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SUSS Erklarung zur Unternehmensfiihrung

Qualifikationsmatrix des Aufsichtsrats und Stand der Umsetzung des Kompetenzprofils

Qualifikationsmatrix fiir den Aufsichtsrat Dr. David Dean

Zugehorigkeitsdauer:

Prof. Dr. Mirja
Steinkamp

Dr. Myriam Jahn Dr. Bernd Schulte Jan Smits

Mitglied seit 20.Mai 2020

31. Mai 2017 6. November 2020 20.Mai 2020 4.Marz 2022

Gewdhlt bis HV 2026

HV 2026 HV 2026 HV 2029 HV 2026

Diversitat:

Geburtsjahr 1958 1968 1962 1954 1970
Geschlecht ménnlich weiblich ménnlich mannlich weiblich
Staatsangehdrigkeit britisch/deutsch deutsch deutsch niederlandisch deutsch

) ) Dr. phil. Dr. rer.pql, Busines§ Dr. rernat. ) Dr. _rer.pol,/Profgzssorin fur
Ausbildungshintergrund Physik Informatics, Master's Physik M.A. Maschinenbau Wirtschaftspriifung und

degree Elektrotechnik Unternehmensfiihrung

Allgemeine Eignung:

Kein Overboarding* °

Unabhéngigkeit? °

Fortsetzung auf der nachsten Seite
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SUSS Erklarung zur Unternehmensfiihrung

Fortsetzung

Qualifikationsmatrix des Aufsichtsrats und Stand der Umsetzung des Kompetenzprofils

Qualifikationsmatrix fiir den Aufsichtsrat

Dr. David Dean Dr. Myriam Jahn Dr. Bernd Schulte Jan Smits Prof._Dr. i
Steinkamp

Fachliche Kenntnisse und Erfahrungen?:

Fihrungserfahrung im Senior Level eines
Technologieunternehmens

vvv

vy

vvv

Vv

v

Erfahrung im Halbleiter- und Halbleiter-Equipment-Sektor

vvyv

vv

vvv

vvv

vv

Internationale Erfahrung in den Hauptabsatzmarkten von SUSS

vvv

vv

vvv

vvv

v

Expertise mit Strategieentwicklung und -umsetzung
im Technologiebereich

vvyv

vvv

vvv

vv

vv

Expertise in Digitalisierung, IT, Cyber-Sicherheit und kiinstlicher
Intelligenz

vv

vvv

vv

vv

vv

Expertise in Innovation, Produkt-Design und F&E-Prozessen

vv

vv

vvv

vvv

Erfahrung im Vertrieb, Marketing und Service im Maschinen-
und Anlagenbaugeschaft

vv

vvv

vV

vvv

Expertise in Produktion im Maschinen- und Anlagenbaugeschaft

v

vv

vvv

vvv

Erfahrung mit internationaler Personalplanung und -fiihrung

vvyv

vv

vv

vv

AR U N IR

Kenntnis relevanter gesetzlicher sowie regulatorischer Rahmen

v

vv

vv

vvv
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SUSS Erklarung zur Unternehmensfiihrung

Fortsetzung

Qualifikationsmatrix des Aufsichtsrats und Stand der Umsetzung des Kompetenzprofils

Qualifikationsmatrix fiir den Aufsichtsrat Dr. David Dean Dr. Myriam Jahn

Erfahrung mit M&A, Kooperationen, Kapitalmarkten und
Unternehmensfinanzierung ‘/‘/‘/ */‘/

Dr. Bernd Schulte

vvv

Jan Smits

vv

Prof. Dr. Mirja

Steinkamp

vvv

53

Erfahrung mit Nachhaltigkeitsthemen (ESG) ‘/‘/ ‘/\/‘/

vvv

vvv

vvv

Erfahrung mit Corporate Governance Systemen \/*/‘/ ‘/‘/

vvyv

vv

vvv

Expertise in Rechnungslegung sowie in der Finanzbericht-
erstattung und nichtfinanziellen Berichterstattung bzw. \/‘/‘/ \/‘/
Nachhaltigkeitsberichterstattung*

vv

v

vvv

Expertise in der Abschlussprifung und Prifung der
nichtfinanziellen Berichterstattung bzw. Nachhaltigkeits- JV V
berichterstattung*

vvv

vvv

wWN

Im Sinne der Empfehlungen C.4 und C.5 des DCGK in der Fassung vom 28. April 2022.
Im Sinne der Empfehlungen C.6, C.7 und C.9 des DCGK in der Fassung vom 28. April 2022.
Die fachlichen Kenntnisse und Erfahrungen sind im Anforderungsprofil fir den Aufsichtsrat detailliert dargestellt.

Das Anforderungsprofil ist auf der Internetseite www.suss.com im Bereich ,Investor Relations" im Abschnitt ,Corporate Governance" verdffentlicht.

Im Sinne des §100 Abs. 5 AktG und geméaR Empfehlung D.3 des DCGK in der Fassung vom 28. April 2022.
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